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Année: 2018

Programme des Nations Unies Pour le développement Céte . ..oire

N° du projet : PBF/CIVf 00095543
Titre du projefs [‘évaluation de Ja mise en ceuvre du Plan Prioritaire de Consotidation de la paix
Taux S5 564,604
Produits escomptés Cadre temporel ) Budget MONTANT PREVU
findicateurs.at objectifs Activités Clésfsous activités Résultat Attendu x““msnuum_au
annuels) Ta | T2 { T3 | T4 Fands | Donars | Account Description UusD FCFA
Produit 1.: La planification des priorités de consolidation de Ia paix, la coordination, le suivi-évaluation de Jeur mise en ceuvre, ainsi que la communication sur tes résultats sont assurés de fagon efficace.
I O A I f _ I [ _
1.1. Appuyer le fonctionnement du Secrétariat technique, du Comité de Pilotage conjolint et du Comité technique d'Experts
X F] E b3 30000 | 11363 | 72300 Frais de carburant 8 ong,00 4 516 Bz
X % X x o000 | 11363 73125 Frais de services communs 37 Bon,00 21342 031
1.1.1. Assuer les frais généraux de
fonctionnemant du secrétariat oone P o Frais de réunions (pause cafe, 00.00 282 70
technique {Frais de carburant, X x X * 3 11363 | 7579 déjeuner, cocktail etc) 500, 2302
Acquisition de petit matériel audio Erais d R e
visuel et frais de communication{tel, :.“_m ,:m _qmnsmm m_._ nom._:m
internet etel, acquisition X X ¥ x Le sacrétariat technigue est fenctionnel joc00 | 11363 | 75700 heb echnigue “mm .x_uma > I § 700,00 4912 054
équipement inf et mobilier de (he m_.mm«ﬁ.ﬂm.:ﬂaﬂ.ogﬂ_o: & salie,
bureaw, fourniture de bureau, pavse café, déjeuner, 2 ou3)
53-3. Technologie m:uw:mw X | X % X 30000 | 11363 | 72800 inform. Technology suppltes 2000,60 564 604
hizintenance et entretien,
Assurance vehicule ) i
' ! X K % % 30000 | 113683 | 73400 Maintenance et Entretien &, 00 1387634
* X x b3 PNLE 3co00 | 11363 754500 Assurance véhicule 490,00 276 65g
i 1.2.2. Organiser les réunions dy X % AuTnoins oz sessigns tenues gooo | 1136 {els! Fras de réunions (pause caf, 1000,99 64 604,
Produitl. comité de pilotage 3 303 | 787 déjevner (sandwichs) ! 554504
La Planification stratégigue
et la coordination de lamise | 11.3. Organiser lesréunionsdu | | 4 A mains o6 sessions tenues o000 | 11363 | 75700 Frais de réunions (pause cafe, 2 000.00 62 60
en ceuyre des prigrites.de Comité Technigue des Experts 3 392 2 déjruner (sandwichs) etc) ! 30404
consolidation de la paix sont
assurées efficacementpar1e |,  Apporter un apput technique
8:.:,8 de pilotage conjoint. aux agences et structures
_:n_._nmmmcﬂ 1.1+ Nombre de | ¢cipiendaires des fonds PBF P N N Au moins 0z propesitions de projets
réunian de coordination PACOP et garantir I'assurance soumises
 ofganisees qualité pour Pélaberation de
Miveau a.m référence ; ¢ documents de prajets
Cible: b
un Comité de Pilotage 1.1.5. Tenir des réunions de Frais de réuntans (pause cofé
mieux informés et coordination du ST chague 2 % ® x| x Au-mnins 24 réunions tenues 0000 | 11363 | 75700 déi av ich ' 510,00 287 948
techniquement bien semaines gjeuner (sandwichs)}
appuyés pour danner des
orientations stratégigues | 1.1.6..Participer aux aux sessions de
Indicatewr 1.2: Nambre de renforcemant de capacités
int i o idati .
n_onc-:ms.ﬁ o _uamaq,:_.:m " _M:._M_ﬂv_no_:mm:_mm mmr” ,MHHHMMM”a\am % X rapports de formation Pl oooD | 13136 71600/ voyage a Métranger -frais de 16 000,080 2 469 060
_projets approuves palx ; @ po 3 353 | Jsra0 | formation, DSA , TE et billet avion} 509, 409
Miveau de réfarence : 0 participation aux rencontres ou
Cible : 2 misstons d*autres pays organisées
Indicateur 1.3 : Nombre de par PB5SC
Plans de Travail Annuels
Total 1-1 &0 000,00 3584671

(PTA} validés dans les délais

Miveau de reférence : 0



el

Cible: 3
Indicatewr 1.4 Niveau de

1.2.Appuyer fa.planification stratégique et [z coardination des priof

¢ consolidation-de la palx

mise en cayvre des S 5 . ) G1100f
1.2.1. Sélectionner et rémunérer un Un Coodronnateur est en fonction an .

i PNLIE & | P5 (100%, 280 0uo,00 158 o8
recommandations du Comite Coordonnateur Projets PBF X X * * niveau du ST/PBF v 30000 | 11363 | 61200/ saaire { ) o0 59083220
Technigue Conjaint d’Experts 61300

etdu nosﬁ nm Pilotage |42 3 sélectionner et rémunérer un Un spécialiste Suivi et évaluation 81100/
) no:ma._:” Spécialiste suivi-evaluation international est en fonctian au niveau du FNUD autre | autre | Gi1200f salaire P3 {100%)
Niveau de référence : 0% international ST/PBF 51300
Cibe @ 10036
{Avec une enguéte de 1.2.3.Elaborer les plans de travail
. . . A 3 . PTA D54, i lier hor: id
satisfaction tous las & maois) artnyel 2018 et z01g des projets x 14 PTA m__mﬁo_am {projets} et o3 PNUD o000 | 11383 75700 , Frals atelier hors Abidjan pour 22 221,00 12 546 061
consohides {1 PP2 et 2 PACOP) 60 persx 2
fprogramimies PPx et PACOP
Total1-2 302221,00 170 635 14
1.3. Renforcer les capacités techniques du Secrétaiiat Technique du CdP conjeint {Persannel d'appui]
Une associé au programime est en fonction . . . )
1.3.1. Assurer la mobitisationde | * | X | x| X au niveau du ST/PBE PNUD 3ooon | 11363 | 71400 Salaire Persannal d"appui 32 894,07 185721
compétences pour l'exartice des
fonctions aux postes d'associé au . .
Un chi st en fonction au niveau .
programme et de chauffeur x X X X auffeur e du 5T \vmﬂn fen BENUD Jocoo | 11383 | 71400 Salaire Personnel d'appui 14 718,59 B3101
Total 1-3 47 612,66 268822
TOTAL PARTIEL ACTIVITY 1 A29 §33,66 205 986 543
Hndirect Support Cost (734) 30 088,36 15 988 &
TOTAL ACTIVITY 1 459.922,02 223974 5!
Produits escomptes . Partena’
{indicateurs et objectifs Activités Clés Cadre tamporel mu“nm_“”ﬂhm Budget MONTANT PREVU
annuels) .
T1 _ Tz _ Ta ‘ Ts Fands | Donors _ Account Description usp FCFA
Produit 2 : Le suivi-dvaluation et {a-communication sur les résuitats du PP2 et du PACOP sont assurés de'maniére efficcace
2.1 Assurer le suivi-évaluation du Plan:prioritaire y tompris les programmes-et projets du PACOP
Un speciatiste Suivi et évaluation 6a1100f
X X X x |international est en fonction-au niveau du BHLUD autre | autre | Bizoof salaire F3 [100%)
ET/FBF 1300
Un analyste en supvi-évaluation est en .
., PUD ils] it Anal - o oby, o0 7
2.1.1 Assurer la mobilisationde | * [ X [ * 1 % fonction au niveau du ST/PEF 300 11363 Salaire Analyste 5-E o6y 33915195
compétences pour le suivi-
évaluation et la communication g
x % « | x | Recruter deux spéciatistes {[VNU) dont un PNUD Specialista VNU S.E
en Suivi-Evaluation et un autre en
comrhunication pour appuyer fe autre
Secrétariat Technique do Comité de
Pilotage Canjoint PHNUD VRU Communication
2.1.2. Actualiser le Plan d ivi- . . .
! ) _._m_amq. ¢ ) an m,mc_s Un Plan de suivi évaluation #abaré; un
gvaluation et opérationnaliserles | = | x ) ) . , PRUD 30000 | 11363
guide des procédures élabore
procédures
Total 2-1 6o o6g,00 33915197




Produit 2
Le suivi-evaluation et |a
commyunication sur fes
résultats du Plan Prioritaire
sant assurés de maniere
efiicace
indicateur de resultat 2.1
Le Secrétariat Technigue (ST)
est renforcé en personnel
complémentaire
Miveau de référence: t
spécialiste en 5/E, 1
spécialiste $/E wNU inter, T
spécialiste communication
Cible: 1 Peace building and
transition adwisor et 1
spécialitse suivi-dvaluation
internationalrecrutes

Inticateur de résultat 2.2
L'étude de base pour la
sitation de référence est
réalisée

Niveau de référence : Non

2.2. Réaliser les études de hase et finaf’

Honaraires cabinet de consultants

PNUD 30000 | 12363 71300 tollecte et analyse des données 200 800,00 112 920 8o
la coordination et le suivi de I'étude est ¥ !
assurée 2
rapports [des 2 dtudes] validés par les 3 ateliers{location da salle, pause
2.2.1.Réaliser une enquéte de organes de Coordination des projets PBF cofé, déjeuner, DSA) de validation
Umaﬂmmno“ %Mmhm B _momwm_mmﬂ L'ensemble des acteurs identifiés sont PNUD 30000 | 11363 | 75700|de fa méthodolagie, restilution des 14 996,01 8 466 80;
un a PACOP P formes études et formation des acteurs sur
PACOP las outils de collectes
Farmer Jas acteurs sur les méthodes
et les putils de collecte de donndes le design de 'étude ast réalisé
2 rapparts sur le design de "étude validés Hanoraires firme d'assitance sur le
par tes organes de Coordination des projets PRUD oood | 11363 design de 'étude et appui canduite GO apo,00 33876 24z
PBF L'ensemble des enquétas trimestrieles
acteurs identifiés sont formés
honoraires cabinets de consultants,
3 ateliers de validation de fa
méthodologie,
‘@ i i) 5 N . 0 000,00 28230 20¢
2.2.2. Qrganiser 'évaluation finale Le rapport de ['évaluatuion PNUD 3000 1352 restitution des &tudes el formation 3 3
s e _mMc vmv,.‘m des acteurs sur les outils de
collactes
honaraire firme appui design et
‘g i . € 000,00 22 58y 160
Le rapport de "évaluatuion PNUD 0000 | 11363 | 7i3o0 assistance collecte trimastrielle 4 'y 584
Total 2-2 364 956,01 206 078 207
2.2.3 Réaliser des missions de terrain
2.2.3.Effectuer des missions du . - i Formation (Ateliers fournitures de
confointa des organies de pilotage 02 mission du QMM MWMH mSSION terrn PNUD o000 | 11363 | 75700 base, Bmﬂmzm_m?mmm de 20 000,00 11 252 oBo
et de coprdination des fans PBF déplacement, facation de salle)
pour la supervision et ke suivi des
interventions des programmes et
projets du Plan Prigritaire et du 06 missions routinigres du 57 { MPD,{5 PNUD o000 | 116 7600 dsa ,frais carburant, location de 16060.00 6646 040
PACOP surle terrain {intérieur et personnes) PBF BCR (4 persannes) 3 33 vehicule g
abidjan} {09 missions)
2.2.4. Effectuer des missions
conjointes de suivi entre agences et
partenaires de mise en oeuvre sur
des Smm:__m::o:m n_m.m _u.qnm_.maq:mm Formation [Ateliers fournitures de
et projets du Plan m.:o.:nm,:.w etdv 05 mission conjointes agence 30000 | 11363 | 75700 base, materiefs, frais da 20 000,00 11252 080
Mﬂmﬂnﬂﬁmﬁ:“M_M”_m:ﬁmwﬂ%nmca et déplacement, location de salle)
rialisées {06 missians routiniéres du
ST, 02 mission du CTCE et 01 mission
terrain du CeP
Total 2-2-3 50 000,00 28 230200,




Cible: Qui

Indicateur de résultat 2.3
Uévaluation d'impact du
lan Prioritaire est réalisée

Wiveau de référence : Non
Cible : Oui

Indicateur de résultat 2.4
Niveau de mise en ceuvre des
recommandations des
missions de suivi
Niveau de référence : D%

Cihle : 100%

Indicateur de résultat 2.5
Existence et fonctionnalité de
|]a base de données de suivi
du Plan Prioritaire incluant fa
cartographie des
intaryentions et des
intervenants

Hiveau de reférenca : Non
Cible : Oui
Indicateur de résultat 2.6
La stratégie de
Communication du PACOP est
élaborée et misa en cEuvre

Niveau de référence : Non
Cible : Qui

2.3, Réaliser Te rapportage n__._.namma””

2.3.1.. Elaborer les rapparts
periodiques {trimestriel, semestriel, | ®
annuel etfou de fin de projets}

20 rapports élabarés dont 02 rapparts
intermédiaires trimestrigls, 07 rapports de
fin de projet, 07 rapporis semestriels, 03 PNUD 0000 | 11363
rapports annuels de projets et 01 rapport
annuel du CdP

Tatal 2-3

2.4,0rganiser revue périodigue du Pragramme

Atalier (location de salle, pause

2.4.1 Fenir des réunions de 55 réunions du comite de coordination
PRUD ooog 136 (s} .. 500,00 282 302
coordination mensuelles ¥ tenueas v 3 w383 | 7% cafe, déjeuner, DSA)
2.4.3. Organiser un atefier de revue
a mi-terme das projets.et du cadre L Atelier (location de salle, pause
. ) ) d'ate - PHNUD {ijslels] 1136 75700 . 12 000,00 £ 775 248
strtégique du PACOP {atelier de fin 01 rapport lier & mi-term 3 1303 café, déjeuner, DSA)
de PP2)
Total 2-¢4 12 500,00 7057550
2.5.0rganiser atelier de sulvi-gvaluation y compris éfaboration des outils de suivi-évaluation)
2.5.1.0rganiser une session de de
renforcement des capacités de fa
Coordination et des agences sur les atelier (location de salle, pause
a - I r
autils de suivi-évaluation {validation] x Q1 rapport de sessions de renforcerment PMUD 3000 [ 11363 | 75700 “ . N p 10 000,00 6 G4604L
o ) café, déjeuner, D5SA}
des Plans de suivi-évaluation, des
outils et pracédures et pratigues
sur le reparting}
2.5.2, Sessions de formation sur le Atelier flocation de salle, pause
fogiciel de suivi-évaluation et la base 01 rapports de sessions de renforcement PNUD 3o000 | 112363 75700 ) ) s P 8 ooo,00 4 518 83
X café, déjeuner, BSA)
de données
2.5.3, Session de f ti | li i lie
sssian mn.pxo fmation sura % U1 rappors de sessions de renforcement PNUD zoooa | a3fz | FEFUO Ate _mnqm_man_Mwm_.n__M.mmo mwﬂm:mm 20 000,00 11202 08
Total 2-5 38 009,00 21 45455
2.6. Elaborer |z cartographie du Projet et Prorgammes et fa.base de données de suivi du Programme
2.6.1. Informatiser le systame de
i-dvaluati t
supa-gvaluation & Ema_‘m en place - . . o racruterment de consultant (Cabinet
une hase de données des Rapport d'implémentation du legiciel de 71300f . .
. . o i PHUD 30000 | 11363 de conception et formation sur &0 oo0,00 33 876 24
réalisations des Projets PBF suivi-évaluation 71200 - . .
) logiciet de swivi-évaluation)
{recruter un prestatire pour la
conception)
Totalz-§ &0 004,00 33 876 24




2.7. Elaborer et mettre en ceuvre la stratégie de cof unication
2.7.1 Organiser |e fancement du ) RéunionfAtelier {petit déjeuner de
de t'atelier de | t PNUD 13 o] ang H
PACOP 1 Rapparr de t'atelier de lancemen 300040 11383 757 presse de lancemnent du Pacop) 7 ,an G52 22
ication &lahoré
2.7.2. Effectuer des visites de terrain 3 documents aw naaac_:__nm fon €lahores PRUD eo0a | 11363 | 71600 visite de terrain avec |a prassse 3 000,00 1693 813
sUite auC visites
2.7.3. Acquérit u._mm mmﬁ_mma de es gadgets de noaﬁcn_nmm_o: sant PNUD joo00 | 11363 | 74200 Fequistion c..m mmnmmﬂ 14 247,03 8 043 03¢
communication fournis commuaication
2.7.4, Editer une brochure sur la 1 brochure sur [a consalidation de {a paix PNUD o000 | 1136 500 Edition d'une brochure sur fa 16 000.00 646 oac
consolidationt de la paix elabore 3 3% 74 consolidation de ta Paix ‘ 5040 04
confection des kits de visibilté du
. s ) ) . R PACOP (Dépliants des projets,
175 Acguérir des kits sur la Des kits sont disponibles gour |a visibilité 72200f (Deph Projess,
L PNUD 30000 | 11363 kakemonaos, polos, stylos, clas 8 000,00 4516 832
visibité du PACOp du PACoP 74200
LSH, blocs notes, plaguettes du
PACOR),
2.7.6. Diffuser film documentaire 1 fitrn documentaire sur le PACOP est PNUD 0000 | 1126 200 diffusion film documentaire 006,00 28270320
sur le PACOP congey at diffuse 3 393 7 PACOP ete 5006, 3
Total 2-7 47 247,03 26 675 861
TOTAL PARTIEL ACTIVITY 2 632 812,04 357288 2
Indirect Support Cost {7%) 44 296,84 25010 1.
TOTAL ACTIVITY 2 677 108,88 382 29831
oo7l | opo13B | 7aico Frais de carburant 15 GO0,00 8 469 obo
Acquisition de petit matériel audio
3.1, Assuer les frais généraux de jooyl | 00138 | 7400 | visueletde communication (tel, #ooo,00 4516832
fonctionnement du sacrétariat internet etch
techrique {Frais de carburant,
Acguisition de petit matéricel audio frais de communication {tel, e 06
visuel et frais de communication{tel, 3007t | 00138 | 72400 internet etq) 000,00 3387624
internet etc), acguisition
énuipement inf et mobilier de oL i i
bureau, fourniture de bureau, Le sécrétariat technique est fonctionnel 0071 | 00138 | 72400 Acquisition equipermnent infor 12 006,00 6775 248
infarm. Technologie supplies, 3 3 mohilier bureauv ete ’
Maintenance et entretien,
Assurance véhicule}
PNUD/MPD | 30071 | 00138 | 72500 Fourniture de bureau 10 0G0, 00 5646 040
Fonds de Contrepartie 30071 | o0138 | 73400 Maintenance et Entretien 13 000,00 7339852
gouvernementals
bec 3oo71 | o138 | 7400 OFC £0 000,00 28 230 200,




i Frais de réunions (pause café,
B Dﬂmm_.___m_mm mm._qmc_.__o_._u du Au moins 0z sessions tenues 30071 | oL 75700 | déjeuner, cocktail et équipement g 500,00 5363738
comité de pilotage de réunions etc)
. L Farmation (Ateliers fournitures de
33~ _o_am:_nm_ﬂ W oumions Au moins o6 sessions tenues 30071 | 00138 | 75700|base, materiels,frais de 20832,04 11761 853
Comit¢ Technique des Experts déplacement,location de salle)
TOTAL PARTIEL ACTIVITY 3 144 332,04 81 490 4«
Indirect Support Cost (3%) 4 329,96 244471
TOTAL ACTIVITY 3 148 662,00 83 935 1¢
TOTAL GENRAL ACTIVITY 1206 977,74 644 765 1<
Indirect Support Cost Général (7%) 78 715,16 44 442 8¢
TOTAL GENRAL 1285692,90 773143 254
Prépared by Raluca Eddon Certifié par : Issouf Diarrassouba Approved by _¢n Grégoire
Pnsv /
Title Coordonn PACOP Title Title irecteur Pays
- S R
Signature [} Signature = Z mﬁam\l\\\\\!
[/ ; N b=
Date =T (D Date i 2 1 | Date




Prépared by Raluca Eddon
Title Cocrdonnatrice PACOP
Signature
Date

PACOP 467 290,00
GMS 7% 32710,30
TOTAL 500 000,30

SOLDE 2017
SOLDE 2017 316 855,70
GMS 7% 22179,90
TOTAL 33903560

POUCENTAGE SUR LE5 AGENCES

MONANT APPRENDRE SUR LE

BUDGET DES AGENCES 278:509.00.
GMS 7% 19 495,00
TOTAL 297 995,00

MONANT FONDS DE
CONTRIBUTION DU 144 332,04
GOUVERNEMENT

GMS 3% 432996
TOTAL 148 662,00

MONTANT GENERAL 1285 692,90

Cei. . par:Issouf Diarrassouba

Title

Signature

Date

Approved by

Title
—
= Signature

—

)

"ok

Luc Grégoire

Directeur P:

il
WiIlso | b=\

Ll
)



